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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL DU 25 JUIN 2025

DELIBERATION 2025-06-61

OBJET : MISE EN PLACE DE LA PARTICIPATION EMPLOYEUR A LA PROTECTION SOCIALE
COMPLEMENTAIRE - RISQUE SANTE (MUTUELLE) — AU 1ER JANVIER 2026

L'an deux mille vingt-cing, le vingt-cing juin, & dix-huit heures et trente minutes, le Conseil municipal,
légalement convoqué, s'est réuni sous la présidence de Monsieur Fabrice JACOB, Maire.

Date de convocation : 19 juin 2025 Date d’affichage : 19 juin 2025

En exercice : 33
Présents : 28
Votants : 33

Etaient présents : Fabrice JACOB, Christian PETITFRERE, Anne DELAROCHE, Jacques GOSSELIN,
Monigque BRONEC, Joél TRANVOUEZ, Ingrid MORVAN, Philippe JAFFRES, Céline SENECHAL,
Nicolas CANN, Daniéle LE CALVEZ, Catherine ANDRIEUX, Yannick CADIOU, Morgane LOAEC,
Marie-Frangoise VOXEUR, Claude SEGALEN, Patrice SIDOINE, Eliane PICART, Aurélie MESLET,
Simon DE MEYER, Marie FOURN, Daniel LE ROUX, Jean-Yvon BOUCHEVAROQO, Claire LE ROY,
Catherine GUYADER, Alain LAMOUR, Isabelle BALEM, Régine SAINT-JAL conseillers municipaux.

Lesquels forment la majorité des membres en exercice et peuvent délibérer valablement en exécution
de l'article L 2121-17 du Code Général des Collectivités Territoriales.

Procurations :

Pierre GRANDJEAN & Ingrid MORVAN
Gisele LE DALL a Anne DELAROCHE
Pierre BODART a Claire LE ROY
Jean-Yves CAM a Isabelle BALEM
Emmanuel MORUCCI & Régine SAINT-JAL

Madame Marie-Frangoise VOXEUR a été nommée secrétaire de séance.
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MISE EN PLACE DE LA PARTICIPATION EMPLOYEUR A LA PROTECTION SOCIALE
COMPLEMENTAIRE — RISQUE SANTE (MUTUELLE) — AU 1R JANVIER 2026

Vu le Code général de la fonction publique, notamment Farticle L.827-1,

VU le décret n°2021-1164 du 8 septembre 2021 relatif a la participation des employeurs publics a la
protection sociale complémentaire de leurs agents dans ia fonction publique territoriale,

Vu le décret n°2022-581 du 20 avril 2022 fixant les modalités de mise en ceuvre progressive de cette
participation pour fa complémentaire santé,

Vu la circulaire ministérielle NOR TFPF2221043C du 6 juillet 2022 relative a Faccompagnement de |a
mise en ceuvre de la réforme,

Considérant la volonté de la commune de Guipavas de contribuer a 'amélioration de la protection
sociale des agents en apportant une participation a la couverture santé souscrite & titre individuel par
ces derniers,

Considérant que cette participation constitue un é&lément d'atiractivité et de fidélisation des agents
publics,

Conformément aux dispositions des articles L.827-1 et suivants du Code général de la fonction publigue,
les collectivités territoriales peuvent participer au financement des garanties de protection scciale
complémentaire (PSC) de leurs agents, dans les domaines de la santé et de [a prévoyance, a condition
que les contrats ou réglements bénéficient d'un dispositif de solidarité entre les bénéficiaires.

A compter du 1 janvier 2026, la participation des collectivités au risque santé deviendra obligatoire,
selon un montant minimal fixe & ce jour a 15€ brut par mois par agent.

La présente délibération vise a mettre en place, dés le 1°" janvier 2026, une participation employeur a
la mutuelte santé. La participation employeur est ouverte aux agents titulaires, stagiaires et contractuels
de droit public en activité. Les agents contractuels doivent justifier d’'une ancienneté minimatle de six
mois continus au sein de la collectivité pour bénéficier de cette participation.

Le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré, décide :

- DE PARTICIPER a la protection sociale complémentaire au titre du risque santé a compter
du 1¢ janvier 2026 ;

-  D'’OPTER pour la procédure de labellisation (conformément a P'article 1er du décret n°2011-
1474 du 8 novembre 2011} ;

- DE FIXER le montant de |a participation employeur a 15€ brut mensuel par agent ;

- DE LIMITER cette participation aux contrats ou réglements labellisés en vigueur, dans le
respect des régles de solidarité définies par la réglementation ;

- D’AUTORISER Monsieur le Maire a prendre toutes les mesures nécessaires & exécution de
la présente délibération et, le cas échéant, de conclure toute convention utile ;

- D’INSCRIRE les crédits nécessaires au budget de la commune.

Avis du Comité Social Territorial : Favorable

Avis de la commission :
Finances, administration générale, personnel, communication, démocratie, citoyenneté, relations
internationales : Favorable




Décision du Conseil municipal : Adoptée a 'unanimité

Le Maire,
Fabrice JACOB
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POUR EXTRAIT CERTIFIE CONFORME
A GUIPAVAS, LE 27 JUIN 2025

La secrétaire de séance,
Marie-Fran¢oise VOXEUR
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