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Offres d'emploi

Retrouvez les offres d'emplois proposées par la Ville de Guipavas.

Deuxieme ville de la métropole brestoise, la Ville de Guipavas (29) connait un développement régulier de sa
population et compte aujourd’hui 15 573 habitants. Bénéficiant d'un cadre de vie et d'un environnement
privilégié, la Ville de Guipavas est en pleine évolution et engagée dans des politiques qui allient
modernisation et maintien de son identité.

La Ville de Guipavas recrute :

Un étudiant pour les samedis du 6/09/25 au 4/07/26 (H/F)

Un étudiant pour les samedis du 6/09/25 au 4/07/26 (H/F)

Deuxiéme ville de la métropole brestoise, la Ville de Guipavas (29) connait un développement régulier de sa
population et compte aujourd’hui 15 584 habitants.

Bénéficiant d'un cadre de vie et d'un environnement privilégiés, la Ville de Guipavas est en pleine évolution
et engagée dans des politiques qui allient modernisation et maintien de son identité.

Descriptif de I'emploi : vous travaillez en collaboration avec une équipe de professionnels au sein de la salle
'Alizé et de la médiathéque Awena.

Missions principales

Au sein de I'Alizé :
Poste d'accueil et de billetterie 1 samedi sur 2

Accueil, information et conseil au guichet et par téléphone sur la programmation de la saison culturelle,
Vente des billets au guichet (logiciel Trium),
Participation aux missions préparatoires selon la programmation culturelle.

Au sein de I'Awena:
Poste d'agent de médiathéque tous les samedis aprés-midi.

Rangement des collections (notamment les documents en retour),

Veérification des jeux de société (controle des pieces manquantes...),

Renseignements des usagers : aide a la recherche de documents, assistance sur les consoles de jeux vidéo,
accompagnement aux automates de prét..,

Accueil des compagnies et autres missions nécessaires au bon fonctionnement du service.



Profil requis

Disponibilité envers les différents publics avec une attitude bienveillante et respectueuse
Dynamisme et aisance relationnelle ;
Polyvalence et capacité d'adaptation ;

Maitrise des outils informatiques ;
Travail 1 samedi matin sur 2 a I'Alizé (9n45 - 12h15) + tous les samedis apres-midi a I'Awena (13h45 - 17h15)

¥ journée complémentaire de formation aux logiciels sera prévue et rémunérée.

Renseignements

Renseignements complémentaires auprés du service des ressources humaines au 02.98.42.71.26

Le jury de recrutement aura lieu en semaine 35.

Adresser candidature avec CV et copie du dernier arrété de situation administrative avant le 14 aoGt 2025

a:

Monsieur le Maire

Service Ressources Humaines

Place Saint-Eloi

29490 Guipavas

Ou par mail : personnel@mairie-guipavas.fr
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